
 
 

     

ส ำเนำคู่ฉบับ 
 

    ประกำศองค์กำรเภสัชกรรม 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกและจ้ำงเป็นลูกจ้ำงชั่วครำว 

สังกัดหน่วยงำนในองค์กำรเภสัชกรรม  
--------------------------------------------- 

          องค์การเภสัชกรรม มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลผู้ส าเร็จการศึกษาวุฒิมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) /       
วุฒิมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) เพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวโดยวิธีคัดเลือก (การสอบสัมภาษณ์) (สัญญาจ้าง 2 ปี) 
สังกัดหน่วยงานในองค์การเภสัชกรรม จ านวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดการเปิดรับสมัคร ดังนี้ 
 

      1. วุฒิกำรศึกษำและจ ำนวนี่่เปดดรับ 
 

ต ำแหน่ง ลักษณะงำนี่่ปฏิบัติ 
1.1 ลูกจ้ำงชั่วครำว (01122)  จ านวน 1 อัตรา  
    สังกัด  แผนกผลิตวัตถุดิบกัญชา 
     กองผลิตภัณฑ์กัญชา 
             ฝ่ายสมุนไพรและเภสัชเคมีภัณฑ์ 

- จัดเตรียมวัสดุปลูกและสารละลายอาหารพืช  
เพาะเมล็ดและอนุบาลต้นกล้า ปักช ากิ่งและอนุบาล
กิ่งปักช า ดูแลพืชที่ ใช้ เป็นวัตถุดิบในการผลิตยา    
ท าความสะอาดเครื่องมือและอุปกรณ์ ส าหรับ     
การผลิต และปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย   

 

      หมำยเหตุ    :  ปฏิบัติงานที่องค์การเภสัชกรรม อ.หนองใหญ่ จ.ชลบุรี 
 

     2. อัตรำเงินเดือน 
      2.1 อัตราเงินเดือนแรกบรรจุ 10,740  บาท 

     3. คุณสมบัติผู้สมัคร 
 

 3.1  คุณสมบัติทั่วไป 
(1) มีสัญชาติไทย 

    (2) อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร 
              (3) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองตามรัฐธรรมนูญด้วยความบริสุทธิ์ใจ 

                    (4) ไม่ เป็ นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือน                
ไม่สมประกอบ ติดยาเสพติด เป็นโรคเรื้อน วัณโรคระยะอันตราย หรือโรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการ        
เป็นที่รังเกียจแก่สังคม  

                 (5) ไม่เป็นผู้...  
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(5) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกพักราชการ หรือถูกพักงานจากรัฐวิสาหกิจ องค์กรสาธารณะ เทศบาล 
สุขาภิบาล องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น  
                (6) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษทางวินัย ให้ออก ปลดออก หรือไล่ ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ     
องค์กรสาธารณะ เทศบาล สุขาภิบาล องค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
                   (7) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่ความผิดที่เป็นลหุโทษ 
หรือความผิดที่ก าหนดโทษชั้นลหุโทษ หรือความผิดอันได้กระท าโดยประมาท        
                   (8)  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันด ี
                   (9)  ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
 3.2  พ้นภาระการเกณฑ์ทหารแล้ว (กรณีเพศชาย) 
              3.3  ผู้สมัครจะต้องมีคุณวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติของผู้มีสิทธิสอบ โดยคุณวุฒิการศึกษาดังกล่าว 
จะต้องเป็นวุฒิการศึกษาที่ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) ได้รับรองไว้แล้ว กรณีใช้คุณวุฒิ
เทียบเท่า ซึ่งมีชื่อเรียกไม่ตรงกับประกาศฯ เพ่ือสมัครคัดเลือก ผู้สมัครจะต้องมีหลักฐานจากสถาบันที่จบการศึกษา
รับรอง ว่าเป็นวุฒิการศึกษาที่เทียบเท่ากับวุฒิตามประกาศ และผู้สมัครจะต้องเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาและได้รับการ
อนุมัติจากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันที่สมัคร ทั้งนี้ การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถานศึกษาใดจะถือตาม
กฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรของสถาบันนั้นเป็นเกณฑ์ 
 

     4. หลักฐำนี่่ใช้ในกำรสมัคร 
 4.1 ใบสมัครงาน  (สแกน QR Code ด้านล่าง) 
 4.2 ส าเนาใบระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) 
 4.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน 
 4.4 หลักฐานผ่านการตรวจคัดเลือกทหาร (สด.8 หรือ สด.43) เท่านั้น 
 4.5 รูปถ่ายสวมชุดสุภาพ หน้าตรงไม่สวมหมวก ขนาด 1 นิ้ว จ านวน 1 รูป 
 4.6 หลักฐานใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล  
 4.7 หลักฐานอื่นๆ เช่น หนังสือรับรองประสบการณ์การท างาน เป็นต้น 
 

     5. สถำนี่่และวันเวลำรับสมัคร 
  ให้ ผู้ ประสงค์จะสมัครงาน ยื่นใบสมั ครพร้อมเอกสารทาง e-mail : recruitgpo.hr@gmail.com      

ตั้งแต่วันี่่ 2 ธันวำคม – 16 ธันวำคม 2565 และสามารถดูรายละเอียดต าแหน่งที่เปิดรับสมัครได้ที่เว็บไซต์ 

http://www.gpo.or.th หัวข้อ ข่าวและกิจกรรม/ข่าวรับสมัครงาน หรือทาง Facebook/HRGPO โทรศัพท์

หมายเลข 02-203-8155 

     6.  ก ำหนดวันประกำศรำยช่ือผู้ม่สิีธิเข้ำรับกำรคัดเลือก 
 องค์การเภสัชกรรมจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกวันี่่ 19 ธันวำคม เวลา 15.00 น.   
ทางเว็บไซต์ http://www.gpo.or.th        

7. การคัดเลือก... 
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    7. กำรคัดเลือก 
 7.1 สอบสัมภาษณ์ 
  - ภายหลังจากการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
 7.2 ทดสอบปฏิบัติงาน 
  - ภายหลังจากการประกาศผลการสอบสัมภาษณ์แล้ว  
     8. หมำยเหตุ 
 8.1 การประกาศรับสมัครครั้งนี้ องค์การเภสัชกรรมสงวนสิทธิในการยกเลิกไม่ว่าจะมีการสอบ
แล้วหรือไม่ก็ตาม 
 8.2 กรณีปรากฏข้อเท็จจริงในภายหลังว่าผู้สอบได้มีคุณสมบัติและ/หรือหลักฐานไม่ตรงกับที่แจ้ง
ไว้ในใบสมัคร องค์การเภสัชกรรมสงวนสิทธิในการพิจารณาเลิกจ้างทันที 
 8.3 เนื่องจากองค์การเภสัชกรรมเป็นสถานที่ผลิตยาตามมาตฐาน GMP และตามประกาศองค์การ
เภสัชกรรม ก าหนดให้โรงงานผลิตยาเป็นเขตปลอดบุหรี่ ดังนั้น องค์การเภสัชกรรมจึงสงวนสิทธิไม่พิจารณา   
ผู ้ที ่ส ูบบ ุหรี ่ หากตรวจสอบภายหลังว ่า ผู ้ผ ่านการสอบคัดเล ือก มีพฤติกรรมเกี ่ยวข ้องกับการสูบบ ุหรี่      
องค์การเภสัชกรรมจะพิจารณาเลิกจ้างทันที 
 8.4 ถ้าองค์การเภสัชกรรม หรือหน่วยงานใดๆ จะต้องย้ายไปปฏิบัติงานสถานที่อื่น ผู้ได้รับการ
คัดเลือก และจ้างเป็นพนักงานหรือลูกจ้าง จะต้องตกลงยินยอมท าตามสัญญาผูกพันที่จะย้ายไปท างานใน
สถานที่ใหม่ โดยไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ อีก  
 
 

                                     ประกาศ ณ วันที่  2  ธันวาคม   พ.ศ. 2565 
 

                                                                  
 

                          (นางสาวดนตรี  เกษสุวรรณสิงห์)        
   .                                            รองผู้อ านวยการ ท าการแทน 

                             ผู้อ านวยการองค์การเภสัชกรรม 
 

                                                                        
       ใบสมัครงาน 
  


